ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I - DA RECEPETi E FINS

Secio I - DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURACAO

Art. 1° A RECEPETi — Rede Catarinense de Inovagdo, ¢ uma associagdo civil sem fins
econdmicos, com personalidade juridica de direito privado, com autonomia
administrativa e financeira, de carater educacional, técnico-cientifico, administrativa, de
assisténcia social e tecnologica.

Art. 2° A RECEPETi tem sede em Floriandpolis, Santa Catarina, na Rodovia SC 401,
km 1, no. 600 — Edificio Inova@SC — Parqtec Alfa — CEP: 88030-900, Bairro Jodo
Paulo, possui prazo de duragdo indeterminado, atua¢do em todo territorio nacional e
rege-se pelas disposigdes contidas neste Estatuto.

Seciio I1 - DAS FINALIDADES E PRINCIPIOS REGENTES

Art. 3° A RECEPETi ¢ uma entidade cuja finalidade geral consiste em promover a
educagdo, o desenvolvimento econdmico, social, cientifico e tecnoldgico e o
empreendedorismo inovador no Estado de Santa Catarina.

Art. 4° Sdo finalidades especificas da RECEPETi
I — Promover agdes de educagdo e desenvolvimento institucional e atividades de
pesquisa e desenvolvimento de tecnologia e inovagio, de interesse comunitario;
II — Integrar, fomentar e gerir iniciativas empresariais, académicas e governamentais
voltadas a inovagdo e ao empreendedorismo;
III — Elaborar programas e projetos de capacitagdo de pessoas, apoio a empresas em
desenvolvimento e atualizag@o profissional, presencial ou a distancia.
IV — Promover o intercambio de experiéncias, informagdes e cooperagdo técnica entre
Incubadoras, Parques Tecnologicos e outras entidades de geragdo de novos
empreendimentos e formagdo de empreendedores inovadores, em nivel nacional e
internacional,
V — Desenvolver atividades com instituicdes governamentais, privadas e do terceiro
setor para geragdo e estimulo ao empreendedorismo inovador;

— Organizar debates, encontros, eventos especializados, semindrios, congressos €
exposicdes, de forma presencial e a distdncia,
VII — Elaborar projetos e programas de parcerias empresariais visando a geragdo de
emprego € renda e novos investimentos;
VIII — Assessorar e apoiar instituigdes de assisténcia e sociais, bem como empresas em 7ok EPE SoN,
desenvolvimento; o )
IX — Elaborar programas comunitarios, educativos e culturais, com sua respectlvﬁ
difusdo na sociedade; ;
X — Incentivar a integragdo entre as entidades que compdem a RECEPETi, bem como,
com outros NITs, Incubadoras, Parques Tecnologicos, Distritos de Inovagdo, Polos e *
outras entidades que tenham os mesmos objetivos;
XI — Divulgar, de forma conjunta, os produtos, servigos e projetos ofertados e gerados
pelas entidades que a compdem e por outras entidades com finalidades similares;
XII — Divulgar a relevancia do papel dos Nucleos de Inovagdo e Tecnologia,
Incubadoras, Parques Tecnologicos, Polos e Distritos de Inovagdo e outros atores da
inovagdo junto as instituigdes oficiais, privadas e a comunidade em geral.




§ 1° A prestagdo de servigos de promogdo a educagdo sera realizada de forma gratuita
com recursos proprios da RECEPET!.

§ 2° A RECEPETI tem na composi¢do societaria associados multifacetados e nido
restringe sua atuagdo a grupos ou categorias especificas, tendo como ideario o
fortalecimento do ecossistema de inovagdo do Estado através de agbes educativas,
empreendedoras e inclusivas dos cidaddos e instituigdes catarinenses, indistintamente.

Art. 5° Para atingir suas finalidades, a RECEPETi podera:

I — Estabelecer parcerias com entidades publicas ou privadas, 6rgdos de fomento, bem
como utilizar todos os meios disponiveis para a consecugdo, de seus objetivos;

Il — Firmar convénios de representagdo com entidades promotoras de eventos e/ou
empreendimentos de base tecnoldgica;

III — Firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo, bem como
articular pelas formas legalmente previstas, com 6rgdos e entidades publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras.

IV — A RECEPET! podera participar e firmar parcerias com organizagdes da sociedade
civil de interesse publico, fundagdes publicas e privadas, poderes publicos, comissdes e
conselhos municipais, estaduais e federais, assim como compor cidmaras setoriais e
técnicas.

Art. 6° A RECEPET:1 atuarda em conformidade com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, bem como de
acordo com as disposigdes da legislag@o constitucional, infraconstitucional e infra legal
emanada dos poderes publicos competentes e de seus orgdos, como também do presente
Estatuto Social, observando como premissa de sua atuagdo as seguintes normas:

I — Constitui¢do;

Il — Leis complementares;

III — Leis ordinarias;

IV — Leis delegadas;

V — Medidas provisdrias;

VI — Decretos legislativos;

VII — Resolugdes, Portarias, Instrugdes Normativas, Ordens de Servigo, Deliberagdes,
Pareceres e outros atos administrativos emanados dos 6rgdos publicos competentes;
VIII — Estatuto Social da RECEPETi;

IX — As normas internas editadas pela administragdo da RECEPETI,

§ 1° No conflito de leis e atos normativos emanados dos poderes e orgdos publicos
competentes, as normas federais prevalecerdo sobre as normas estaduais e estas sobre as
normas municipais.

§ 2° O Estatuto da RECEPET! prevalece como norma regente superior em tudo aquilo
que ndo conflitar com os atos normativos dos poderes publicos citados nos incisos I a
VII do caput deste artigo.

§ 3° Respeitadas as competéncias previstas neste Estatuto, as normas internas editadas ,
pelos orgéos de administragdo da RECEPETi tém eficacia normativa e, em qualquer/
hipétese, deverdo sempre estar em sintonia com os atos normativos dos poderes! -

publicos citados nos incisos I a VII do caput deste artigo, como também com o presente ', -

Estatuto Social.

§ 4° A RECEPETi adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participag@o no respectivo processo decisorio.
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CAPITULO II - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A RECEPETi dispora de estrutura administrativa necessaria destinada a seu
regular funcionamento, representacdo legal e execugdo operacional de suas atividades.

Art. 8 A administragio da RECEPETi, com poderes para representagdo legal,
deliberagio administrativa, gestio e agdo fiscalizadora, organizar-se-a da seguinte
forma:

I — Orgéio Soberano: Assembléia Geral

11 — Orgdos Colegiados, com a seguinte composigao:
a) Conselho de Administragdo
b) Conselho Fiscal

I1I — Diretoria Executiva, composta pela seguinte estrutura:
a) Diretor Presidente
b) Diretor de Relagdes Institucionais com Empresas
c¢) Diretor de Relagdes Institucionais com o Governo
d) Diretor de Relagdes Institucionais com Entidades de Ensino
e) Diretor de Relagdes Institucionais com Incubadoras e Parques Tecnologicos
f) Diretor de Relagdes Institucionais com Centros de Inovagéo
g) Diretor Administrativo Financeiro

Art. 9° No exercicio de suas atividades, a Recepeti contara com uma estrutura
administrativa intermediaria de carater operacional, sem poderes de gestdo, responsavel
pela execugdo das atividades de planejamento, gerenciamento, controles e avaliagdes
dos recursos disponibilizados para a RECEPET!.

§ 1° A estrutura administrativa intermediaria a que se refere o caput contara com a
seguinte composi¢ao:

I — Secretaria Executiva, composta por um Secretario Executivo e um Coordenador
Técnico.

I1 — Consultoria Juridica, composta por um advogado regularmente inscrito nos quadros
da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 2° A RECEPETi podera remunerar os diretores da entidade que atuem efetivamente P—
na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, 7"~ i
em ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regidio correspondente a sua /
area de atuagéo. ‘

§ 3° O Diretor de Relagdes Institucionais com Incubadoras e Parques Tecnoldgicos
devera estar no exercicio da gestdo de uma incubadora ou de um parque tecnologico,
pertencendo o cargo ndo a pessoa fisica, mas sim a entidade representada, retornando a
mesma no caso de vacédncia do cargo.




Se¢do I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10° A Assembleia Geral é o 6rgdo de deliberagdo e orientagdo superior da
RECEPETI, sendo composta por todos os seus associados, cabendo-lhe, precipuamente,
fixar os objetivos e politicas a serem observados, e sua agdo se exercera pelo
estabelecimento de diretrizes fundamentais e normas gerais de organizagdo, de operagdo
¢ administragdo da Associagdo.

Paragrafo tnico. Salvo quando exigido quorum especifico, as resolugdes e deliberagdes
da Assembleia Geral serio tomadas pela maioria simples de votos dos associados
presentes a referida sessdo.

Art. 11° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, € podera ser convocada:

I - pelo Presidente da Assembleia Geral;

11 — por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros da Diretoria Executiva;

111 - por, pelo menos, 1/5 (um quinto) da totalidade dos seus associados.

§ 1° A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera anualmente, até o Giltimo dia do quarto més
do novo exercicio social.

§ 2° As convocagdes para as Assembleia Gerais Ordindrias serdo feitas com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e as Extraordinarias com antecedéncia minima
de 7 (sete) dias, mediante edital publicado na sede da RECEPETi, bem como,
alternativamente, através de edital publicado em jornal de circulagdo estadual, na pagina
da Associagio na internet, ou pelo envio de mensagem eletronica as entidades
associadas.

§ 3° A Assembleia sera instalada, em primeira convocagdo, com a maioria dos
Associados €, em segunda convocagdo, com qualquer numero de associados. As
deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos presentes sendo que, em caso de
empate, reputa-se rejeitado o encaminhamento.

Art. 12° Compete privativamente a Assembleia Geral:

1 — Discutir, alterar e aprovar o Estatuto Social, sempre que as circunstincias de fato e
ou de direito assim recomendarem;

11 — Eleger e destituir os administradores da RECEPETi a que se refere o artigo 8° deste
Estatuto, em especial os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

11— Deliberar e definir os critérios para a elei¢do dos administradores da RECEPETi;

IV — Deliberar e aprovar a aquisigdo, alienagdo, cessdo, comodato, doagdo e locagdo de
bens imoveis, bem como sua destinagio;

IV — Deliberar e aprovar a dissolu¢do da entidade, bem como de outras matérias que
forem previamente submetidas a sua apreciagao.

§ 1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos I e II deste artigo sera exigida
deliberagdo da assembleia geral especialmente convocada para essa finalidade, cujo/ *

quorum sera o estabelecido no paragrafo 3° do Art. 11.

§2° Salvo quando exigido quérum especifico, a Assembleia Geral somente podera :
deliberar em primeira convocagdo com a presen¢a da metade mais um dos associados

com direito a voto, e em segunda e ultima convocagédo, 30 (trinta) minutos apds, com a
presenga de qualquer numero de associados.

Art. 13° Ao final de cada reunido sera redigida uma Ata, que devera ser aprovada e
assinada por todos.

Paragrafo Unico - Caso ndo seja possivel lavrar a Ata até o término da reunido, o
secretario Executivo providenciara, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, o envio de s
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minuta por meio convencional ou eletronico aos membros que estiveram presentes,
para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, se manifestarem sobre sua corregdo ou
solicitarem alteragdes, apos 0 que a Ata sera encaminhada, como documento definitivo,
para a assinatura dos participantes da reunido.

Art. 14° Poderdo ser convidados, a critério da Diretoria Executiva da RECEPET1 ou por
indicagdo de associados, para participarem das reunides, sem direito a voto,
representantes de entidades ou especialistas que, pela sua competéncia, especialidade ou
pela natureza das atividades que desenvolvem, possam contribuir para o debate, solugdo
ou encaminhamento dos assuntos constantes da Pauta da reunido.

Art. 15° A Assembleia Geral especialmente convocada por qualquer uma das formas do
artigo 11 deste estatuto podera conferir o titulo de Diretor Presidente Emérito a
profissional que tenha prestado servigos relevantes relacionados ao desenvolvimento
econdmico e de inovagdo no Estado de Santa Catarina.

Paragrafo unico. O titulo a que se refere o caput sera vitalicio e meramente honorifico,
sem qualquer Onus para a RECEPETI, ndo conferindo ao seu titular quaisquer
atribuigdes administrativas ou de gestdo na Associagdo.

Secio I1 - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 16° O Conselho de Administragdo ¢ o orgdo responsavel pela administragdo e
coordenagdo geral das atividades da RECEPETI, e pela articulagdo entre as entidades
que a compdem, cabendo-lhe também executar as atribuigdes que lhe forem definidas
por este Estatuto e pela Assembleia Geral.

Art. 17° O Conselho de Administragdo € composto pelos membros da Diretoria
Executiva, escolhidos pela Assembleia Geral dentre seus associados.

Paragrafo tnico. O mandato dos membros da Diretoria Executiva € de 03 (trés) anos,
permitida uma recondugéo.

Art. 18° Compete ao Conselho de Administragdo, por intermédio de seus Diretores
Executivos:

I — Fixar a orientagdo dos programas e projetos da RECEPETI;

IT — Cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto e as deliberagdes e decisdes
da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;

I1I — Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente,

IV — Deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela Diretoria.

Paragrafo unico. No caso de vacdncia de cargo de Diretoria, e respeitando a Institui¢do ﬁ,n"j‘ff”“"‘j-= 2

de origem, o Conselho de Administragdo reunir-se-a4 para escolha do substituto, quea &

completara o mandato do substituido. f

Sec¢do II1 - DO CONSELHO FISCAL

Art. 19° O Conselho Fiscal, orgio de fiscalizagio da gestio da RECEPETI, sera
constituido de trés membros titulares e respectivos suplentes escolhidos pela
Assembleia Geral dentre os associados que tenham direito a voto ou por eles indicados.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal devem ser, preferencialmente, pessoas com
conhecimento contabil ou com experiéncia suficiente para examinar, avaliar e emitir
parecer sobre as movimentagdes financeiras e langamentos contabeis da RECEPET],



devendo um de seus membros possuir inscrigdo regular junto ao Conselho Regional de
Contabilidade — CRC.

§ 2° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre seus membros pelo voto direto
dos mesmos, e terd mandato de 1 (um) ano, permitida uma reeleigéo.

Art. 20° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, permitida a
recondugdo de 2/3 dos membros para um mandato subsequente.

Art. 21° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no primeiro
trimestre de cada exercicio, e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu
Presidente.

§ 1° As convocagdes para as reunides ordinarias serdo feitas com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias e as extraordinarias com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
mediante comunicagdo individual, em papel ou por meio eletrénico, com a definigéo da
pauta a ser deliberada.

§ 2° As convocagdes a que se refere o caput serdo enviadas simultaneamente aos
membros titulares e respectivos suplentes, cabendo aos membros titulares, em caso de
impossibilidade do comparecimento a reunido, solicitar a presenga do respectivo
membro suplente.

§ 3° As deliberagdes e decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 22° O membro do Conselho Fiscal perdera o mandato em decorréncia de:

I — desligamento do quadro de associados da RECEPET!;

IT - vencimento do periodo do respectivo mandato;

IIT - 3 (trés) auséncias injustificadas;

IIT — renuncia,

IV — falecimento;

V — condenagdo criminal transitada em julgado;

VI — processo administrativo disciplinar definitivamente julgado e sobre o qual ndo
caiba mais recurso, cujo procedimento sera instruido através de Comissdo especifica
designada pelo Presidente da Assembleia Geral.

Art. 23° Compete privativamente ao Conselho Fiscal:

1 — Verificar a regularidade dos registros, documentos legais e livros de escrituragéo da
RECEPETj;

II — Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade;

III — Apreciar os balangos e inventarios que compdem a Prestagdo de Contas e Relatério
Anual de Atividades da Coordenagdo, a fim de subsidiar a Assembleia Geral na
apreciagio e aprovagdo desses documentos; e
IV — Apontar as falhas constatadas e sugerir medidas corretivas. Pl
Paragrafo Gnico. Se necessario, o Conselho Fiscal podera solicitar 2 Assembleia Geral,/ = _ -
autorizagdo para a contratagdo de especialistas ou de auditoria externa independente -
para auxilia-lo na realizag@o de suas atribuigdes.
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Sec¢dio 111 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 24° A Diretoria Executiva € o 6rgdo responsavel pela administragdo e coordenagéo
geral das atividades da RECEPETI, e pela articulagio entre as entidades que a
compdem, cabendo-lhe também executar as atribuigdes que Ihe forem definidas por este
Estatuto e pela Assembleia Geral.

Art. 25° A Diretoria Executiva ¢ composta por um Diretor Presidente, um Diretor de
Relagdes Institucionais com Empresas, um Diretor de Relagdes Institucionais com o
Governo, um Diretor de Relagdes Institucionais com Entidades de Ensino, um Diretor
de Relagdes Institucionais com Incubadoras e Parques Tecnologicos, um Diretor de
Relagdes Institucionais com Centros de Inovagdo e um Diretor Administrativo
Financeiro, escolhidos pela Assembleia Geral dentre seus associados.

Paragrafo Ginico. O mandato dos membros da Diretoria Executiva ¢ de 03 (trés) anos,
permitida uma recondugo.

Paragrafo Unico: O fim do mandato da Diretoria Executiva coincidira com o término do
exercicio financeiro.

Art. 26° Compete ao Diretor Presidente:

I — Representar a RECEPETi em juizo e fora dele;

11 — Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

11l — Prover os meios necessarios ao funcionamento das atividades administrativas e
técnicas da RECEPET];

IV — Coordenar a elaboragiio da Prestagio Anual de Contas e do Relatério Anual de
Atividades;

V - Assinar os documentos de natureza financeira, juntamente com o Diretor
Administrativo Financeiro, os balancetes e balango anual;

VI — Celebrar convénios, termos de cooperagdo e outros acordos aprovados pela
Assembleia Geral,

VII — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e as deliberagdes e decisdes
da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal.

Art. 27° Aos Diretores de Relagdes Institucionais com Empresas, de Relagdes
Institucionais com o Governo e ao de Relagdes Institucionais com Entidades de Ensino,
Diretor de Relagdes Institucionais com Incubadoras e Parques Tecnologicos compete
representar, articular, promover a integragdo e fazer a interlocugdo com o segmento
representado.

Art. 28° Compete ao Diretor Administrativo Financeiro: A
I — Juntamente com o Diretor Presidente, coordenar a elaboragio da Prestagio Anual de [
Contas e do Relatério Anual de Atividades; i

II — Juntamente com o Diretor Presidente, assinar os documentos de natureza financeira, - .
os balancetes e balango anual,

111 — Identificar e coordenar a captagdo de recursos financeiros para a RECEPET];

§ 1° Na auséncia do Diretor Presidente ou do Diretor Administrativo Financeiro, cabera
ao Diretor de Relagdes Institucionais com Empresas substitui-los em seus impedimentos

legais. . / }
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Se¢do IV — DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 29° A Secretaria Executiva ¢ o orgdo operacional encarregado das atividades
técnicas, administrativas, contabeis e de apoio logistico necessarias ao funcionamento
da RECEPETI.

Art. 30° Secretaria Executiva € composta por um Secretario Executivo e um
Coordenador Técnico, indicados pela Diretoria Executiva e aprovados pela Assembleia
Geral.

Paragrafo unico. Os membros da Secretaria Executiva poderdo receber remuneragdo,
conforme pardmetros definidos pela Assembleia Geral.

Art. 31° Compete ao Secretario Executivo:

I — Assessorar o Diretor Presidente e o Conselho Fiscal, além dos demais Diretores, na
condugdo dos seus trabalhos e atividades;

IT — Coordenar, supervisionar e articular as atividades necessarias para as reunides da
RECEPET];

III — Elaborar, anualmente, proposta orgamentaria e de programa de trabalho a serem
submetidas pelo Diretor Presidente a Assembleia Geral;

IV — Elaborar anualmente o Relatorio de Gestdo e o Relatorio de Prestagdo de Contas, a
serem submetidos pelo Diretor Presidente a Assembleia Geral,

V — Executar as atividades inerentes ao desenvolvimento das agdes técnicas e
administrativas da RECEPET!1;

VI — Cooperar e apoiar as diretorias no aprimoramento das suas fungdes relacionadas a
educagdo, ciéncia, tecnologia e inovagdo;

VII — Promover o intercdmbio de experiéncias entre os associados da RECEPETi no
ambito do Estado de Santa Catarina;

VIII — Manter os registros e arquivos relativos a entidade.

Art. 32° Compete ao Coordenador Técnico:

I — Desenvolver estudos e pesquisas em temas especificos relacionados a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo;

II — Contratar pessoal e/ou empresas de consultoria, com vinculo temporario ou
permanente, de acordo com a necessidade técnica e logistica;

III — Identificar e participar de certames relacionados a captagdo de recursos para a
RECEPET] juntamente com o Diretor Administrativo Financeiro,

IV — Cooperar ¢ apoiar as diretorias no aprimoramento das suas fungdes relacionadas a
ciéncia, tecnologia e inovagao;

V — Promover o intercambio de experiéncias entre os associados da RECEPETi no
ambito do Estado de Santa Catarina juntamente com o Secretario Executivo.

Art. 33° A RECEPET! contard com uma consultoria juridica, que assessorara a entidade/

por meio de um advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil ~ 5 195UB. T

OAB.

CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS
Art. 34° A RECEPET: compor-se-a de numero ilimitado de associados, que ndo
responderdo solidaria nem subsidiariamente pelos atos praticados e obrigagdes

contraidas pela entidade.

Art. 35° A RECEPETi possuira as seguintes categorias de associados:




I — Associados com direito a voto: aqueles que contribuirem para a manutengdo
financeira da RECEPET!, assim classificados:

a) Associados FUNDADORES - pessoas fisicas e juridicas que assinarem a ata de
fundagdo;

b) Associados INSTITUCIONAIS: Pessoas juridicas de direito piblico ou privado
relacionadas as Incubadoras, Instituigdes de Ensino Superior com atividades de
empreendedorismo inovador que contribuam regularmente para a RECEPET!.

1) Associados sem direito a voto: todos aqueles que ndo contribuirem para a
manutengio financeira da RECEPETI. ;

Art. 36° A admissdo de associados sera julgada pela Assembleia Geral, mediante
proposta de qualquer associado, em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva podera aprovar o ingresso de novos associados,
ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 37° A demissdo do quadro social far-se-a:

I — quando solicitado por escrito, somente aos associados em pleno gozo de seus
direitos; e,

11 — independente do pedido, a titulo de exclusdo, por ato da Assembleia Geral.

Art. 38° A readmissio dos associados far-se-a pelo processo adotado na admisséo.
Art. 39° Os associados se reunirdo em Assembleia Geral ordinaria anualmente.

Art. 40° Sdo direitos de todos os associados:

I - tomar parte de todas as reunides convocadas pela RECEPET];

11 - tomar parte nas Assembleias, discutir, propor, votar e ser votado;

111 - utilizar as dependéncias da sede, observando-se 0s regimentos proprios;

IV - solicitar a diretoria, a convocagio de Assembleia geral, por meio de requerimento
assinado;

V - propor a admissdo de novos associados, cuja proposta sera submetida a apreciagdo
da Diretoria Executiva, que a encaminhara para deliberagdo e aprovagdo da Assembleia
Geral.

Art. 41° Sdo deveres de todos os associados:

I - zelar pelo bom nome da RECEPETI, pela conservagdo do material e patriménio da
associagdo, indenizando-a por qualquer prejuizo causado;

Il - cumprir e fazer cumprir o presente ESTATUTO, os regimentos internos e as
deliberagdes da coordenagio;

IIT - respeitar os membros da coordenagdo ou seus representantes € 0s empregados da 7 ;-

associagio, quando no exercicio de suas fungdes regulamentares; /5
IV - desempenhar com lealdade e honestidade os cargos e fungdes para as quais tenha/ |0
sido eleito. ‘

Art. 42° As infragdes a quaisquer disposi¢des do presente Estatuto sujeitam os
associados, alternada ou cumulativamente, as seguintes penalidades:

1. Adverténcia;

II. Multa;

I11. Suspensdo temporaria; . “
V. Exclusdo dos quadros. /




§ 1° A definigdo, capitulagdo, quantifica¢do e aplicagdo das penalidades previstas neste
artigo constituem atividades de competéncia privativa da Diretoria Executiva que,
conforme a gravidade de cada infragdo e o historico de conduta do associado, estipulara
a penalidade aplicavel.

§ 2° A aplicagdo de quaisquer das penalidades descritas no caput deste artigo ndo exige,
necessariamente, a aplicac@o anterior de penalidade inferior ou mais branda.

§ 3° A penalidade de adverténcia sera realizada mediante comunicagdo escrita ao
associado infrator.

§ 4° A penalidade de multa sera aplicada em valor financeiro razoavel e suficiente para
inibir a reincidéncia do associado infrator, sendo este devidamente notificado.

§ 5° O associado no cumprimento de penalidade fica com seus direitos suspensos na
RECEPETi.

§ 6° No caso da penalidade de exclusio dos quadros determinada pela Diretoria
- Executiva, esta devera ser referendada pela Assembleia Geral.

Art. 43° Em qualquer das hipoteses previstas no artigo anterior, sera assegurado ao
associado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 44° Da penalidade capitulada, quantificada, definida e aplicada pela Diretoria
Executiva, cabera recurso a Assembleia Geral com efeito suspensivo, no prazo de 15
(quinze) dias a contar do recebimento da notificagdo.

Art. 45° O associado excluido da RECEPETi ndo tera mais direito de requerer seu
ingresso na entidade, salvo decisdo em sentido contrario da Assembleia Geral.

Se¢iio V- DA ELEICAO

Art. 46° A Diretoria Executiva, por meio do seu Diretor Presidente ou de outro membro
indicado pela maioria dos seus diretores, coordenara o processo eleitoral da nova
Diretoria Executiva, devendo iniciar, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do
mandato, nos casos ordinarios.

Paragrafo Unico: Durante o processo eleitoral, sera informado aos associados a data da
realizagdo da Assembleia Geral, os critérios e a forma de inscrigdo dos candidatos
representantes dos associados fundadores, mantenedores e contribuintes, observando-se
os principios de publicidade e transparéncia garantidores da licitude do processo.

Art. 47° Cada associado com direito a voto enviara notificagdo contendo o nome de seu
representante para compor a chapa eletiva, até 15 dias antes da eleigdo para a Diretoria
Executiva.

Art. 48° Constituida a nominata dos representantes de todos os associados com direitoa /-~
voto, a Assembleia Geral se reunira para eleger, entre os indicados, a nova Diretoria/ ~ ooz 1)
Executiva. A
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CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 49° O patrimonio e as receitas da RECEPETI, bem como todos seus recursos e
excedentes financeiros, serdo aplicados exclusivamente na manutengdo e
desenvolvimento das atividades voltadas a execugdo de suas finalidades.

Art. 50° Constituirdo patriménio da RECEPETi:
I - Bens moveis e imoveis que The forem concedidos; ~ 2,



II — Doagdes, auxilios, subvengdes e legados que lhe forem conferidos;

[II - Bens e direitos que vier a adquirir.

Paragrafo tnico: Os associados instituidores buscardo aumentar o patriménio da
RECEPETi mediante o concurso de bens e recursos proprios ou oriundos de outras
fontes publicas ou privadas, destinando-os sempre para os fins a que se destina a
RECEPETi!.

CAPITULO V — DAS RECEITAS

Art. 51° Constituirdo receitas da RECEPET1:

I — Mensalidades e anuidades de seus associados;,

II — As oriundas de contribui¢des, a qualquer titulo, que lhe forem feitas por pessoas
. fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

III — As decorrentes da execug¢dio de contratos, convénios, termos de cooperagdo,
contratos de gestdo, termos de parceria e outras formas de cooperagdo ou prestagdo de
SErvigos;

IV — As provenientes de fundos federais, estaduais ou municipais, especialmente os
destinados ao desenvolvimento tecnolégico e a inovagdo, ao incentivo de novos
empreendimentos tecnologicos e ao apoio de programas de empreendedorismo
inovador;

V — As provenientes da administragdo de seu patrimonio.

Art. 52° A contratagdo de empréstimos financeiros e a gravagdo de dnus sobre imdveis,
bem como a alienagdo ou permuta de bens imoveis para a aquisi¢io de outros mais
rendosos ou mais adequados as finalidades e funcionamento da RECEPETi, dependem
de prévia deliberagdo e aprovagdo da Assembleia Geral, observando-se o quorum
qualificado de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO FINANCEIRO E DA PRESTACAO DE
CONTAS

Art. 53° O exercicio financeiro da RECEPETi coincidira com o ano civil, iniciando-se
em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada exercicio.

Art. 54° Artigo 54°: A RECEPETi mantera escrituragdo de suas despesas e receitas,
observando:

I — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

I — A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal ao

relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as .
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo /

para o exame de qualquer cidadao;

IIT — A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o .

caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento; e

[V — No que se refere aos bens e recursos de origem publica, a prestagdo sera realizada
nos termos do paragrafo unico do artigo 70, da Constituigdo Federal.

Art. 55° Todos os recursos financeiros serdo geridos e depositados, em nome da
RECEPETI, em estabelecimentos bancarios de bom conceito e preferentemente

T




nacionais, salvo os casos especificos em que os agentes de financiamento ou fomento
condicionarem a movimentagio dos recursos a um estabelecimento bancario diferente.

Art. 56° Da Prestagio de Contas anual apresentada pela Diretoria Executiva a
Assembleia Geral, deverdo constar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

I — Balango Patrimomial,

11 — Demonstrativo de Resultados do Exercicio;

111 — Demonstrativo de Origem e Aplicagdo dos Recursos;

IV — Relatdrio Anual de Atividades.

CAPITULO VII - DA ALTERACAO ESTATUTARIA

Art. 57° Alteragdes a este Estatuto poderdo ser propostas pela Diretoria Executiva ou
por 2/3 (dois tergos) dos membros da Assembleia Geral.

Art. 58° As alteragdes estatutarias deverdo ser apreciadas pela Assembleia Geral em
reunido deliberativa especificamente convocada para esse fim e aprovadas por, no
minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 1° Caso ndo seja atingido o quérum previsto neste artigo, instalar-se-a reunido, em
segunda convocagdo, apoés 30 (trinta) minutos, com qualquer numero de associados
presentes.

§ 2° Somente serdo consideradas as propostas de alteragdo estatutaria que ndo
contrariarem as finalidades da RECEPET!.

CAPITULO VIII - DA EXTINCAO

Art. 59° A RECEPET! extinguir-se-4 se quando:
[ — Deixar de cumprir as finalidades para a quais foi instituida;
11 — Configurar-se a impossibilidade de continuidade de sua manutengao.

Art. 60° A decisio da extingio da RECEPETi cabera a Assembleia Geral, que
examinara a matéria em uma reunido convocada especialmente para esse fim e com a
presenga e aprovagdo de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Paragrafo tnico: Caso ndo seja atingido o quérum previsto neste artigo, instalar-se-a
reunidio, em segunda convocagdo, apés 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero de
associados presentes.

Art. 61° No caso de dissolugdo da RECEPETI, ou perda de qualificagdo como OSCIP, o

respectivo patrimdnio liquido, sera transferido a outra entidade congénere, que cumpra -
os requisitos da lei 13.019/14 e Decreto 8.726/2016 e possuidora da qualificagdo de
OSCIP, nos termos da lei 9.790/99, preferencialmente com o mesmo objetivo social. /-~
§ 1° Néo existindo no Municipio, no Estado ou no territério, instituigdo nas condigdes . oo
indicadas nesse artigo, o que remanescer de seu patrimonio sera transferido a Fazenda -, '
do Estado ou Unido. N, \1.5
§ 2° Cabera a Assembleia Geral, por decisdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, a
escolha das entidades sem fins econdmicos que receberdo o patrimdnio remanescente da

RECEPET! no caso de sua extingio.

§ 3° Caso ndo seja atingido o quérum previsto neste artigo, instalar-se-a reuniéo, em

segunda convocagdo, apos 30 (trinta) minutos, com qualquer numero de associados

presentes.
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CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 62° A RECEPETi ¢ politicamente neutra, sendo expressamente vedado seu apoio
ou oposigdo a partido politico, candidato a cargo eletivo e a causas que ndo tenham
vinculagdo especifica com as suas finalidades.

Art. 63° A RECEPETi podera, eventualmente, contratar pessoas, no regime da
Consolidagdo das Leis do Trabalho ou como autdbnomos, para a realizagio de atividades
administrativas e técnicas necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

Art. 64° No exercicio de suas atividades, a RECEPET::

I — N#o distribuird qualquer parcela de seu patrimdnio, receita, rendas, recursos ou
excedentes financeiros, a titulo de lucro, vantagem, bonificagdo ou de participagdo, a
qualquer de seus Dirigentes, Diretores, Associados e Conselheiros a que se referem os
incisos I, II e III do artigo 8° deste Estatuto, sob nenhuma forma ou pretexto, nem
mesmo em razdo de desligamento, retirada ou falecimento;

I — Aplicara integralmente no Pais os seus recursos na manutengdo dos seus objetivos
institucionais;

Il — Mantera escrituragio de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

Art. 65° Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e, se
de carater emergencial, pela Diretoria Executiva, “ad referendum” da Assembleia Geral.

Art. 66° A partir da alteragio do presente Estatuto pela Assembleia Geral, a
denominagio “RECEPET - Rede Catarinense de Entidades Promotoras de
Empreendimentos Tecnologicos” passa a ser “RECEPETi — Rede Catarinense de
Inovagdo™.

Art. 67° Este Estatuto entra em vigor apds sua aprovagdo pela Assembleia Geral e sua
inscrigdo no Registro Publico das Pessoas Juridicas.

Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, 10 de dezembro de 2019.
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